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с изменениями и дополнениями от 06.01.2022
Об организации освидетельствования работников Белорусской железной дороги на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения
В целях реализации требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины», единообразного, качественного и своевременного выполнения требований постановлений Министерства труда и социальной защиты и Министерства здравоохранения 
от 02.12.2013 № 116/119 «О предсменном (перед началом работы, смены) медицинском осмотре и освидетельствовании работников», Министерства здравоохранения от 31.10.2012 № 171 «Об организации медицинского обеспечения безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта общего пользования и об установлении отдельных форм медицинских документов», Министерства транспорта и коммуникаций и Министерства сельского хозяйства и продовольствия от 09.07.2013 
№ 25/28 «Об утверждении Инструкции о порядке проведения контроля состояния водителей механических транспортных средств, самоходных машин на предмет нахождения в состоянии алкогольного опьянения или в состоянии, вызванном потреблением наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемую Инструкцию об организации освидетельствования работников Белорусской железной дороги на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения (далее – Инструкция).
2. Руководителям обособленных структурных подразделений (филиалов) Белорусской железной дороги, организаций, входящих в состав Белорусской железной дороги, принять меры по реализации положений Инструкции во всех обособленных структурных подразделениях (филиалах) Белорусской железной дороги, организациях, входящих в состав Белорусской железной дороги.

3. Признать утратившим силу приказ от 28.05.2013 № 196Н 
«Об организации контроля состояния работников Белорусской железной дороги на предмет нахождения в алкогольном опьянении или в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ».

4. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя Начальника Белорусской железной дороги Стоцкого П.В.

Начальник Белорусской

железной дороги
В.М.Морозов

51 Касаткина 225 23 47

Рассылается: всем НЗ, всем НОД, ИРЦ, НХ – по ППП «Канцлер», НДК, НИТ, Д, РБ, Т, В, Ш, Л, М, НГС, НФЭ, НБМ, НЮ, НР, НЧ, НПО, НМС, НТП, НОК, НОТ, НОКС, НГИ, НЦО, НБТ, НИС, НСТ, НСМС, НМЕД, НКР, Э, П, ЦЗИ, НО, ЖБ, ЦНТИ, КТЦ, ДЦППК, ЦРНТ, ДОРВОД, МЭК, БЖДПР, БТА, РСП, ОЗПМ, всем ПМС, НТЕХ, ПК, ДПРОФ. 

Всего: 75 экз.

УТВЕРЖДЕНО

Приказ Начальника 

Белорусской железной дороги

07.04.2014 № 159 Н
ИНСТРУКЦИЯ 

об организации освидетельствования работников Белорусской железной дороги на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения
Глава 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящая Инструкция определяет единый порядок организации и проведения в государственном объединении «Белорусская железная дорога» и его обособленных структурных подразделениях (филиалах), организациях, входящих в состав Белорусской железной дороги, и их обособленных структурных подразделениях (филиалах) (далее – организации Белорусской железной дороги) освидетельствования работников на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения путем применения приборов, предназначенных для определения концентрации паров абсолютного этилового спирта в выдыхаемом воздухе (далее – алкометры) и (или) экспресс-тестов (тест-полосок, экспресс-пластин), предназначенных для определения наличия наркотических средств или других одурманивающих веществ в биологических образцах, забранных у физического лица (далее – экспресс-тесты), (далее – приборный контроль).
2. Приборный контроль проводится работниками организаций Белорусской железной дороги, которые уполномочены нанимателем на проведение приборного контроля (далее – уполномоченные лица).
3. Приборный контроль проводится перед каждым рейсом (сменой, работой) в отношении: 

3.1. работников организаций Белорусской железной дороги, занятых на работах с повышенной опасностью, предусмотренных приложением 7 к постановлению Министерства труда и социальной защиты 28.11.2008 № 175 «О порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда;

3.2. работников организаций Белорусской железной дороги, занятых на работах (в профессиях), перечень которых утвержден постановлением Министерства труда и социальной защиты и Министерства здравоохранения от 02.12.2013 № 116/119 «О предсменном (перед началом работы, смены) медицинском осмотре и освидетельствовании работников»;

3.3. работников железнодорожного транспорта общего пользования, непосредственно обеспечивающих перевозочный процесс, которые обязаны проходить предрейсовые (предсменные) медицинские осмотры в соответствии с Инструкцией о порядке проведения обязательного медицинского освидетельствования при приеме на работу и периодических медицинских осмотров работников железнодорожного транспорта общего пользования, непосредственно обеспечивающих перевозочный процесс, утвержденной постановлением Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 31.10.2012 № 171 «Об организации медицинского обеспечения безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта общего пользования и об установлении отдельных форм медицинских документов» – в случаях, когда из-за удаленности рабочих мест этих работников от мест расположения кабинетов предрейсовых (предсменных) медицинских осмотров невозможно организовать предрейсовые (предсменные) медицинские осмотры;
3.4. водителей механических транспортных средств, колесных тракторов и самоходных машин – в случаях осуществления организациями Белорусской железной дороги деятельности в области автомобильного транспорта, не требующей специального разрешения (лицензии). 

По решению руководителя организации Белорусской железной дороги (далее – наниматель) приборный контроль в отношении работников, указанных в подпунктах 3.1 – 3.4 настоящего пункта, может также проводиться во время и после окончания рейса (смены, работы).

4. Приборный контроль проводится до начала, во время и (или)  после окончания рейса (смены, работы) в отношении любого работника организации Белорусской железной дороги, находящегося на территории организации Белорусской железной дороги, в том числе, в отношении работника, профессия (должность, работа) которого не указана в пункте 3 настоящей Инструкции, в случаях, когда имеются достаточные основания полагать, что работник находится в состоянии опьянения.

Основания полагать, что работник находится в состоянии опьянения, являются достаточными при наличии одновременно трех и более следующих признаков опьянения: 

запах алкоголя изо рта; 

выраженное изменение окраски кожных покровов лица; 

затруднения при сохранении равновесия, шатающаяся походка; 

нарушения речи;

покраснение глаз; 

сужение или расширение зрачков глаз, спонтанные движения глаз в горизонтальном направлении при их крайнем отведении в сторону.

Глава 2

ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРИБОРНОГО КОНТРОЛЯ

5. Для организации приборного контроля наниматель:
5.1. назначает приказом из числа работников организации Белорусской железной дороги уполномоченных лиц; 
5.2. обеспечивает наличие у каждого из уполномоченных лиц: настоящей Инструкции; алкометра (не менее одного, позволяющего проводить качественный и количественный анализ алкоголя в выдыхаемом воздухе) с инструкцией по его эксплуатации и экспресс-теста с инструкцией по его использованию;
5.3. обеспечивает проведение в установленном порядке метрологической оценки алкометров в соответствии с требованиями стандартов организации СТП БЧ 50.069-2018 «Поверка, калибровка, контроль метрологических  характеристик средств измерений на Белорусской железной дороге. Периодичность проведения» и СТП БЧ 50.070-2021 «Поверка, калибровка и иные способы обеспечения единства измерений на Белорусской железной дороге;
5.4. осуществляет систематический контроль за выполнением требований настоящей Инструкции;

5.5. определяет график проведения приборного контроля во время и после окончания рейса (смены, работы).

6. Уполномоченное лицо:

6.1. проводит приборный контроль в следующем порядке:

6.1.1. устанавливает фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется), место работы (структурное подразделение) каждого работника, в отношении которого намеревается провести приборный контроль;
6.1.2. предлагает работнику совершить в его присутствии необходимые действия, предусмотренные принятой изготовителем инструкцией по эксплуатации алкометра и, в случае, предусмотренном подпунктом 6.1.5 настоящего пункта, – инструкцией по эксплуатации экспресс-теста;
6.1.3. определяет наличие или отсутствие паров этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе, и при наличии паров этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе, определяет концентрацию абсолютного этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе 
(далее – первое измерение);
6.1.4. если по результатам первого измерения в выдыхаемом работником воздухе были определены пары этилового спирта, определяет концентрацию абсолютного этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе повторно, не ранее чем через 15 минут после первого измерения, (далее – повторное измерение);
6.1.5. если у работника определяются признаки, наличие которых является достаточным основанием полагать, что физическое лицо находится в состоянии опьянения, но по результатам первого и повторного измерений пары этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе не определяются, определяет наличие или отсутствие наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ в моче или слюне работника, используя экспресс-тест (при его наличии);
6.1.6. фиксирует показания алкометра и, в случае, предусмотренном подпунктом 6.1.5 настоящего пункта, – показания экспресс-теста 
в журнале по форме согласно приложению 1 к настоящей Инструкции (далее – журнал);
6.2. вносит в маршрут машиниста (для работников локомотивных бригад), в путевой лист (для водителей механических транспортных средств, колесных тракторов и самоходных машин) запись «Допущен к работе» или ставит штамп аналогичного содержания (при его наличии), указав дату (число, месяц, год) и время (часы, минуты) проведения приборного контроля и заверив запись (штамп) личной подписью, в следующих случаях:

6.2.1. признаки, наличие которых является достаточным основанием полагать, что физическое лицо находится в состоянии опьянения, не определяются и по результатам первого измерения в выдыхаемом работником воздухе отсутствуют пары этилового спирта;

6.2.2. признаки, наличие которых является достаточным основанием полагать, что физическое лицо находится в состоянии опьянения, не определяются, по результатам первого измерения в выдыхаемом работником воздухе определяются пары этилового спирта, а по результатам повторного измерения пары этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе не определяются;
6.3. оформляет акт освидетельствования на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения формы согласно приложению 2 к настоящей Инструкции (далее – акт) и незамедлительно передает его нанимателю в следующих случаях:

6.3.1. по результатам первого и повторного измерений в выдыхаемом работником воздухе определяется наличие абсолютного этилового спирта в выдыхаемом воздухе вне зависимости от его концентрации; 

6.3.2. у работника определяются признаки, наличие которых является достаточным основанием полагать, что физическое лицо находится в состоянии опьянения, по результатам первого и повторного измерений в выдыхаемом работником воздухе пары этилового спирта 
не определяются, но показания экспресс-теста свидетельствуют о наличии в моче или в слюне работника наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ; 
6.4. получен выраженный в письменной или устной форме отказ работника от прохождения приборного контроля в целом или от выполнения отдельных, касающихся проведения приборного контроля, указаний уполномоченного лица (далее – отказ от проведения приборного контроля);
6.5. доводит до сведения работника показания алкометра и, в случае, предусмотренном настоящей Инструкцией, – показания экспресс-теста;

6.6. разъясняет работнику, выразившему отказ от проведения приборного контроля, возможные последствия такого отказа.
Глава 3

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7. Работник после прохождения приборного контроля имеет право:
ознакомиться с показаниями алкометра, экспресс-теста;
при несогласии с результатами приборного контроля пройти медицинское освидетельствование на предмет установления факта употребления алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ и состояния опьянения, вызванного потреблением алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических и других одурманивающих веществ в организации здравоохранения, имеющей специальное разрешение (лицензию) (далее – медицинское освидетельствование).

8. Работники несут установленную законодательством Республики Беларусь ответственность за появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.
9. Наниматель и (или) уполномоченное лицо имеет право организовать проведение медицинского освидетельствования работника в следующих случаях:
9.1.  если у работника определяются признаки, наличие которых является достаточным основанием полагать, что физическое лицо находится в состоянии опьянения, по результатам первого и повторного измерений пары этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе не определяются, а экспресс-тесты у уполномоченного лица отсутствуют в наличии;
9.2. при отказе работника от проведения приборного контроля;
9.3. при несогласии работника с результатами приборного контроля;

9.4. при невозможности обеспечить надлежащее проведение приборного контроля.

Медицинское освидетельствование работника в случаях, предусмотренных настоящим пунктом, организуется не позднее 2 часов с момента составления акта.

10. По результатам приборного контроля в отношении работника принимается одно из следующих решений:

о допуске к работе;

о недопуске к работе (отстранении от работы).

Нахождение работника в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения; отказ работника от прохождения приборного контроля и (или) отказ работника от прохождения медицинского освидетельствования являются основаниями для недопуска работника к работе (отстранения от работы) в соответствующие день, смену.

11. Если по результатам медицинского освидетельствования установлен факт отсутствия у работника состояния алкогольного, токсического или наркотического опьянения, работник по прибытии на рабочее место (место работы) допускается к рейсу (смене, работе).

12. Наниматели несут установленную законодательством Республики Беларусь ответственность за допуск к работе работников в алкогольном опьянении и (или) в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ.
13. Уполномоченное лицо обязано изучить настоящую Инструкцию, инструкции по эксплуатации алкометров и экспресс-тестов, принятые их изготовителями.
14. Наличие у уполномоченного лица специального медицинского образования, а также специального обучения по вопросам проведения приборного контроля не требуется.

Специальных требований к квалификации уполномоченных лиц не имеется.
15. Получение нанимателем специального разрешения (лицензии) для проведения приборного контроля не требуется.
16. Используемые при проведении приборного контроля алкометры и экспресс-тесты должны быть зарегистрированы и сертифицированы в Республике Беларусь.
17. Эксплуатация алкометров и экспресс-тестов осуществляется в соответствии с требованиями технической документации и инструкциями изготовителей.
18. Алкометры поверяются через установленные межповерочные интервалы, проверяются и калибруются в установленном порядке. 

19. Экспресс-тесты используются в пределах установленных сроков годности.
20. Положительные результаты приборного контроля, полученные при использовании алкометров, не поверенных либо с истекшим сроком поверки, не проверенных и не калиброванных в установленном порядке, и (или) экспресс-тестов с истекшим сроком годности, не могут являться основанием для отстранения работника от рейса (смены, работы).
21. Приборный контроль в отношении уполномоченного лица проводится другим уполномоченным лицом в порядке, установленном настоящей Инструкцией, либо в форме медицинского освидетельствования.
22. Журнал включается в номенклатуру дел структурного подразделения организации Белорусской железной дороги, в котором работает уполномоченное лицо.

23. Журнал должен быть прошит, пронумерован, скреплен подписью нанимателя.
24. Расходы по организации и проведению приборного контроля и медицинского освидетельствования в случаях, предусмотренных пунктом 9 настоящей Инструкции, несет наниматель.
Приложение 1

к Инструкции об организации освидетельствования работников Белорусской железной дороги на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения
Форма
Обложка

___________________________________________________________________________________________________

(наименование организации)

ЖУРНАЛ 

освидетельствования работающих

___________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения организации)

__________________________________________________________________________________________________

(цех, участок, отдел, лаборатория)

Начат _________________
Окончен _______________
Первая и последующие страницы

	№

п/п

	Дата и время

(часы, минуты)
	Наименование места работы (структурного подразделения), профессии (должности) работающего, в отношении которого

проводилось освидетельствование

	Вид 

работы
	Фамилия, 

собственное имя, отчество (если 

таковое имеется) работника, в 

отношении которого проводилось освидетельствование
	Наименование прибора 
(экспресс-

теста, тест-полосок, экспресс-пластин)

его, 

заводской 

номер при наличии
	Показания приборов, 
экспресс-тестов,

 тест-полосок, экспресс-пластин
	Установлено (не установлено) состояние опьянения
	Фамилия, 

собственное имя, 

отчество, должность,

личная  подпись работника,

уполномоченного на проведение освидетельствования

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 2

к Инструкции об организации освидетельствования работников Белорусской железной дороги на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения
Форма

АКТ 
освидетельствования на предмет нахождения в состоянии 
алкогольного, наркотического или токсического опьянения 
_____________________________________                                                                      _____________________________

Дата (число, месяц, год) составления акта                                                                                      Место составления акта
Настоящий акт составлен по результатам освидетельствования на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения (далее в акте – приборный контроль) работника
___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

(указать фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется), место работы, профессию (должность), вид работы работника, в отношении которого проводился приборный контроль) ____________________________________

уполномоченным лицом __________________________________________ ________________________________________________________________

(указать должность, фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется) уполномоченного лица)

Основаниями для составления настоящего акта явились (необходимое подчеркнуть):
1. отказ работника от проведения: приборного контроля в целом, от взятия пробы выдыхаемого работником воздуха и (или) от сдачи биологического образца (мочи, слюны);
2.  наличие у работника признаков алкогольного, наркотического или токсического опьянения, в том числе:

2.1.  наличие внешних признаков опьянения: запах алкоголя изо рта; выраженное изменение окраски кожных покровов лица; затруднения при сохранении равновесия; шатающаяся походка; нарушения речи; покраснение глаз; сужение или расширение зрачков глаз; спонтанные движения глаз в горизонтальном направлении при их крайнем отведении в сторону;
2.2.  наличие этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе:

2.2.1. по результатам первого измерения концентрация абсолютного этилового спирта составила _______________________________________. 
                                                                                                                               (указать показания алкометра)

Первое измерение проводилось: ___________________________________;
                                                                                (указать дату (число, месяц, год) и время (часы, минуты)


2.2.2. по результатам повторного измерения концентрация абсолютного этилового спирта составила: ___________________________. 
                                                                                                                                      (указать показания алкометра)

Повторное измерение проводилось: ________________________________;
                                                                                                  (указать дату (число, месяц, год) и время (часы, минуты)

2.3. наличие наркотических и (или) токсических веществ в биологическом образце (моче, слюне) работника  _______________________________________________________________.
(указать вещества, наличие которых установлено посредством экспресс-теста (тест-полоски, экспресс-пластины)

Забор биологического образца работника осуществлен (указать дату (число, месяц, год) и время (часы, минуты): _________________________.

Измерения концентрации абсолютного этилового спирта в выдыхаемом работником воздухе проводились алкометром (алкометрами)
________________________________________________________________

________________________________________________________________
(указать наименование и дату (число, месяц, год) истечения срока последней поверки алкометра (алкометров)

Тест на наличие наркотических и (или) токсических веществ проводился экспресс-тестом (тест-полоской, экспресс-пластиной): _______________________________________________________________
(указать наименование и срок годности экспресс-теста (тест-полоски, экспресс-пластины)

Отметка об ознакомлении работника с показаниями алкометров, экспресс-теста (тест-полоски, экспресс-пластины) и предупреждении его о праве пройти в организации здравоохранения медицинское освидетельствование на предмет установления факта употребления алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ и состояния опьянения, вызванного потреблением алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических и других одурманивающих веществ (необходимое подчеркнуть): работник ознакомлен, отказался от ознакомления с результатами приборного контроля, от проведения медицинского освидетельствования
________________________________________________________________

подпись работника, инициалы, фамилия об ознакомлении 
Приборный контроль начат:___________________________________;
(указать дату (число, месяц, год) и время (часы, минуты) первого измерения)

Приборный контроль окончен: _________________________________
(указать дату (число, месяц, год) и время (часы, минуты) окончания составления акта)
Настоящий акт передан нанимателю ________________________________________________________________

(указать должность, фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется) нанимателя)
________________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия, уполномоченного лица, проводившего приборный контроль и составившего акт)
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